Резолюция
Августовского педагогического совещания
24-25 августа 2017 года 
Задачи участников образовательного процесса Муниципального образования «Турочакский район»   
24 августа открыли свои двери  18  предметных секций;  в них приняли участие  более 200 педагогов, руководителей образовательных организаций, работников  отдела   образования, ветеранов труда.
 В рамках работы секций исследовался позитивный опыт работы по совершенствованию  муниципальной системы образования, введения ФГОС на уровнях общего образования, осуществления инновационной деятельности образовательных учреждений, обсуждались проблемы и нерешенные вопросы развития образования, намечались задачи на 2017-2018 учебный год.  Участники  отмечают, что в системе образования района активно идут процессы преобразования и  развития, происходят качественные изменения, направленные на достижение задач,  обозначенных в Указах и посланиях Президента Российской Федерации и намеченных в ходе  августовской конференции 2016 года, нормативных документах, регламентирующих деятельность образовательных организаций.
 Совещание  положительно оценивает  итоги деятельности системы образования Турочакского  района. 
Рекомендует отделу образования  Администрации Турочакского  района совместно с руководителями образовательных организаций, педагогическими работниками обеспечить в течение 2017 – 2018 учебного года исполнение мероприятий по решению следующих приоритетных задач:
1. Продолжить работу по реализации Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина. С этой целью: 
- обеспечить достижение целевых показателей;
 - постоянно вести  мониторинг целевых индикаторов реализации мероприятий по дальнейшему развитию системы дошкольного образования Турочакского  района.
1. Продолжить :
-реализацию мер по развитию кадрового потенциала. 
С этой целью: 
-создать условия для повышения профессионального уровня педагогических работников с учетом выявленных дефицитов компетенций на основе требований профессионального стандарта «Педагог». Особое внимание уделить повышению профессионального уровня учителей истории, обществознания, математики, подготовке учителей начальных классов к работе в условиях  ФГОС ОВЗ, вновь прибывших, вышедших на работу после длительных  перерывов в работе;
- привлекать   в ОУ молодых специалистов и сохранять  кадрововый  потенциал;
-  осуществлять дополнительное образование педагогических кадров, не имеющих педагогического образования, а также совмещающих преподавание предмета не по профилю своей подготовки; 
-совершенствовать систему оценки и стимулирования труда педагога с учетом перехода образовательных учреждений на эффективный контракт; 
- проводить  мероприятий, направленные на повышение престижа профессии педагога. 
1. Работать над выполнением  мероприятий, направленных на повышение эффективности функционирования образовательной сети района.
 с этой целью: 
-обеспечить 100%-ную доступность дошкольного образования для каждого ребенка в возрасте от  полутора  до семи лет;
 -продолжить создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения по  сопровождению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в ДОУ;
- утвердить и реализовать муниципальный план организационно-методического сопровождения реализации ФГОС начального общего и основного общего образования в 2017- 2018 учебном году; 
-совершенствовать методическое сопровождение и мониторинг введения и реализации ФГОС НОО и ООО в общеобразовательных организациях района;
-развивать  сеть школ, реализующих инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания; 
-повысить эффективность использования сети Интернет и имеющегося учебно-лабораторного оборудования при реализации ФГОС общего образования;
 -обеспечить организационно-методическое и технологическое сопровождение независимой оценки качества работы организаций, оказывающих образовательные услуги; 
-увеличить  эффективность использования результатов государственного контроля и надзора в сфере образования, независимой оценки качества образования   для принятия управленческих решений на уровне отдела  образования  и образовательных организаций. 
1. Совершенствовать  условия  нормативно-подушевого  финансирования реализации дополнительных общеобразовательных программ. 
1. Продолжить формирование современной системы психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ. С этой целью:
- продолжить комплектование общеобразовательных организаций ставками педагогов-психологов; организовать мероприятия, направленные на повышение компетентности педагогов в области ППМС-помощи; 
- создать  муниципальную  межведомственную психолого- педагогическую и медико-социальную  комиссию. 
1. [bookmark: _GoBack]Активизировать  работу по  внутришкольному  и межведомственному взаимодействию с целью профилактики девиантного поведения среди несовершеннолетних;
-продолжить реализацию программ по формированию навыков жизнестойкости обучающихся в 2017-2018 учебном году;
1. Расширять   муниципальную систему  поддержки одаренных детей.
1. Довести охват детей 5-18 лет дополнительными образовательными программами до 89%.
1. Развивать в образовательных учреждениях района  общественно-государственные детско-юношеские организации (РДШ, юнармия, кадетское движение и др).
1. Предпринять дополнительные меры по повышению качества общего образования. С этой целью: 
-продолжить совершенствование профориентационной работы среди детей и молодежи. Обеспечить разработку и реализацию Плана-графика мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и федерального государственного образовательного стандарта образования, обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в Турочакском  районе. 

