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Критерии оценивания  
 конкурсных испытаний  «Учитель года Турочакского района - 2019» 

 

1. Конкурсное испытание «Интернет–ресурс». 
Формат конкурсного испытания: представление Интернет-ресурса (личный 

сайт, страница, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на 

сайте образовательной организации), на котором можно познакомиться с 

участником Конкурса и публикуемыми им материалами. 

Критерии  (35 баллов): 
- информационная насыщенность - 7; 

- безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды- 7; 

- эффективность обратной связи - 7; 

- актуальность информации - 7; 

- оригинальность и адекватность дизайна - 7. 

 

2. Конкурсное испытание «Я – учитель». 
Формат конкурсного испытания: текст эссе (до 3 страниц).  

Критерии  (21 балл): 
- языковая грамотность текста (речевая, грамматическая, орфографическая и 

пунктуационная) - 3; 

- обоснование актуальности - 3;  

- наличие ценностных ориентиров - 3; 

- аргументированность позиции - 3; 

- умение формулировать проблемы и видеть пути их решения - 3;  

- рефлексивность - 3; 

- оригинальность изложения - 3. 

 

3. Конкурсное испытание «Урок». 

Формат конкурсного испытания: урок по предмету. 

Критерии (100 баллов): 

- информационная и языковая грамотность - 10; 

- результативность- 10;  

- методическое мастерство и творчество - 10; 

- мотивирование к обучению - 10;  

- рефлексивность и оценивание - 10;  

- организационная культура - 10; 

- эффективная коммуникация - 10; 

- наличие ценностных ориентиров - 10; 

- метапредметный и междисциплинарный подход - 10; 

- поддержка самостоятельности, активности и творчества обучающихся - 10. 
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4. Конкурсное испытание «Методический семинар». 

Формат конкурсного испытания: методический семинар. 

Критерии (50 баллов):   

- результативность и практическая применимость - 10; 

- коммуникативная культура- 10; 

- оригинальность и творческий подход - 10; 

- научная корректность и методическая грамотность-10; 

- информационная и языковая грамотность- 10. 

 

5. Конкурсное испытание «Мастер-класс». 

Формат конкурсного испытания: публичная индивидуальная демонстрация 

способов трансляции на сцене образовательных технологий (методов, 

эффективных приѐмов и др.).  

Критерии (100 баллов): 

- актуальность и методическое обоснование -10; 

- творческий подход и импровизация -10; 

- исследовательская компетентность -10; 

- коммуникативная культура -10; 

- рефлексивная культура -10; 

- информационная и языковая культура -10; 

- ценностные ориентиры и воспитательная направленность -10; 

- метапредметность и универсальность подходов -10; 

- развивающий характер и результативность -10; 

- проектная деятельность с опорой на разнообразные образовательные 

потребности обучающихся -10. 
 

6. Конкурсное испытание «Классный час»  
Формат конкурсного испытания: публичное обсуждение с обучающимися 

предложенной темы.  

Критерии (50 баллов):  

- уровень вовлеченности учащихся при обсуждении темы - 10; 

- убедительность и аргументированность позиции - 10;  

- коммуникативная компетентность - 10; 

- информационная и языковая культура - 10; 

- личностные качества  - 10. 
 

7. Конкурсное испытание «Разговор с Руководителем». 

Формат: разговор с Руководителем. 

Критерии (25 баллов):  

- понимание тенденций развития образования - 5; 

- масштабность и нестандартность суждений - 5; 

- обоснованность и конструктивность предложений - 5; 

- коммуникационная и языковая культура - 5; 

- наличие ценностных ориентиров и личная позиция - 5. 

  


