
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении  (муниципального) конкурса  
«Воспитатель года Турочакского района – 2020»


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о проведении конкурса «Воспитатель года Турочакского района – 2020» (далее – Положение) определяет порядок проведения конкурса  «Воспитатель года Турочакского района – 2020», место, сроки, требования к участникам, представлению материалов, формирование жюри, конкурсные мероприятия, а также финансирование конкурса. Положение устанавливает перечень документов и материалов, предъявляемых для участия в конкурсе, структуру конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии их оценки.
1.2. Учредителем конкурса «Воспитатель года Турочакского района – 2020» (далее – Конкурс) является Управление образования Администрации МО «Турочакский район».
1.3. Муниципальный этап Конкурса проводится в МДОУ детский сад «Родничок»  села Турочак на базе Филиала №1 «Чебурашка» МДОУ детский сад «Родничок» с. Турочак
1.4. Конкурс имеет официальную символику: 
-эмблему  «Ребенок в ростке»;
-девиз «Расти, росток, стремись ты к свету, 
            Согретый солнышком, любя. 
            Расти, малыш, теплом согретый,
            Руками добрыми объят». 

2. Цель и задачи

2.1. Конкурс проводится в целях привлечения внимания органов государственной власти и органов местного самоуправления, средств массовой информации к проблемам развития дошкольного образования в современных социально-экономических условиях; формирования позитивного общественного мнения о профессии педагога дошкольной образовательной  организации и утверждения приоритетов дошкольного образования в обществе.
2.2. Основными задачами Конкурса являются:
-выявление и поддержка инновационных методов, средств и технологий дошкольного образования;
-развитие творческой инициативы педагогических работников системы дошкольного  образования, повышение профессионального мастерства педагогических работников;
-повышение престижа профессии педагога дошкольного образования;
-выявление талантливых педагогических работников системы дошкольного образования, их поддержка и поощрение;
-распространение лучшего профессионального опыта педагогических работников дошкольных образовательных организаций Турочакского района.

3. Оргкомитет Конкурса

 3.1. Для подготовки и проведения Конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов. 
3.2. Состав оргкомитета ежегодно утверждается приказом Управления образования МО «Турочакский район».
3.3. К полномочиям оргкомитета относятся: определение порядка проведения, места и даты проведения Конкурса; определение конкурсных мероприятий, критериев оценки конкурсных заданий; установление требований к оформлению конкурсных материалов, прием и экспертиза материалов, представляемых участниками в оргкомитет; утверждение состава жюри Конкурса и регламент его работы; определение порядка регистрации и состава участников Конкурса; определение порядка финансирования конкурсных мероприятий и церемонии награждения; организация информационного сопровождения профессионального Конкурса; разработка сценариев проведения конкурсных мероприятий; организация торжественной церемонии награждения. 
3.4. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решение оформляется протоколом за подписью председателя.

4.Участники Конкурса

4.1. Принять участие в Конкурсе могут педагогические работники образовательных организаций, реализующие образовательные программы дошкольного образования без ограничения стажа и возраста.
4.2.В случае если победитель муниципального этапа Конкурса, по каким –либо причинам не может принять участие в Конкурсе, то заявление в оргкомитет на участие в Конкурсе предоставляет призер муниципального этапа.

5.Организация и проведение Конкурса

5.1. Устанавливаются следующие этапы Конкурса:
I этап проводится муниципальными органами управления образованием года в рамках проведения «Дней педагогического мастерства – 2020»в два тура (заочный этап до 09.01.2020), очный этап 14-15.01.2020
 II этап (региональный) проводится Министерством образования и  науки Республики Алтай  в рамках Недели педагогического мастерства.
    5.2. Победители первого этапа Конкурса участвуют во втором этапе Конкурса.
   5.3. Конкурс проводится на базе Филиала №1 «Чебурашка» МДОУ детский сад «Родничок» с. Турочак
  5.4. Ответственные за подготовку и проведение Конкурса проводят жеребьевку для определения порядка выступления участников на Конкурсных мероприятиях.
5.5.Результаты Конкурса, имена победителей публикуются на официальном сайте Управления образования Администрации МО «Турочакский район», в средствах массовой информации.

6.Представление документов и материалов Конкурса

6.1. Для участия в муниципальном Конкурсе дошкольная образовательная организация представляет следующие материалы участника:
-представление по форме (приложение №1);
-выписка из протокола заседания муниципального оргкомитета о выдвижении кандидатуры на участие в  Конкурсе;
-личное заявление кандидата (приложение №2);
-информационная карта (приложение №3);
     Все материалы предоставляются на бумажных и электронных носителях. Документы должны быть набраны в текстовом редакторе «Word» 14 шрифтом, через 1 интервал. В каждом файле должны быть указаны ФИО участника. 
6.2 Приѐм заявок участника Конкурса осуществляет оргкомитет Управления образования Администрации МО «Турочакский район» по адресу: 649140, Республика Алтай, с. Турочак, ул. Советская, д. 77, в срок до 25.12.2019 г.
       6.3. Материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие позднее обозначенного срока, не принимаются.
6.4. Материалы, представляемые в оргкомитет для участия в Конкурсе, возвращаются заявителю через две недели после завершения всех конкурсных испытаний и подведения итогов. Ответственность за хранение указанных выше материалов после установленного настоящим пунктом срока Управление образования не несет.

7. Конкурсные мероприятия Муниципального этапа Конкурса

7.1. Муниципальный этап Конкурса проходит в два тура.
7.2. Первый (заочный тур) включает в себя 3 (три) конкурсных испытания и проводится за пять дней (09.01.2020) до очного тура:



 «Интернет-портфолио»

Интернет-ресурс участника Конкурса. Формат: страница участника регионального этапа Конкурса на интернет- сайте образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, включающие методические и (или) иные авторские разработки, фото- и видеоматериалы, отражающие опыт работы конкурсанта. Адрес Интернет-ресурса вносится в информационную карту участника (приложение №3). Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera). Критерии оценивания: содержательность (актуальность, информативность, тематическая организованность контента; отражение опыта работы конкурсанта и практическая значимость материалов; культура предоставления информации) (0-5 баллов); концептуальность и эргономичность (соответствие типа ресурса его содержанию; доступность использования; обеспечение обратной связи) (0-5 баллов). Максимальное количество баллов - 10 баллов.

 «Педагогическая находка»

Методическая разработка образовательной деятельности с детьми по теме, выбранной участником Конкурса. Формат: конспект проведения образовательной деятельности с детьми с использованием иллюстративных материалов (инфографика, фото- и видеоматериалы) любой направленности и тематики. Предоставляется в печатном виде в текстовом редакторе Word. Шрифт - Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине листа. Объем работы не должен превышать 7 (семь) страниц формата А 4 (без учета титульного листа). Критерии оценивания: авторская новизна и оригинальность (0-5 баллов); практичность, доступность, применимость (0-5 баллов); соответствие требованиям ФГОС ДО (0-5 баллов). Максимальное количество баллов - 15 баллов. 

Визитная карточка (видеоролик)

Видеоролик, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его профессиональной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.
Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360 px; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, муниципального образования и образовательной организации, которую он представляет. 
Участник сам определяет жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).
Критерии оценивания:
соответствие теме (0-5 баллов);
информативность (0-5 баллов);
оригинальность (0-5 баллов);
полнота и корректность подачи информации (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов – 20 баллов.

-конкурсные материалы заочного тура Конкурса (приложение № 4).
Члены жюри проводят оценку первого (заочного) тура до начала второго (очного) тура, заполняют оценочные ведомости.
7.3 Второй (очный) тур Конкурса 
7.4. Участники Конкурса выполняют задания по порядку в соответствии жеребьевкой, которую проводит ответственный секретарь Конкурса накануне второго тура. 
7.5. Второй (очный) тур Конкурса включает четыре испытания: «Эссе»; «Мастер-класс»; «Педагогическое мероприятие с детьми»; Доклад презентация «Мой успешный проект»

Эссе
Цель: раскрытие мотивов выбора профессии, собственных педагогических принципов и подходов к воспитанию, своего понимания миссии воспитателя в современном мире, демонстрации ведения современных проблем и возможностей путей их решения средствами воспитания. 
Тематика эссе определяется оргкомитетом и оглашается перед началом конкурса. Время написания эссе – 30 минут. Объем эссе – не более 3 страниц рукописного текста.
Критерии оценивания: 
ясность и четкость аргументов выбора профессии (0-5 баллов);
широта и масштабность взгляда на профессию (0-5 баллов);
уровень изложения и художественный стиль (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов – 15 баллов.

Мастер-класс
Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, демонстрирующее конкретные методические приемы, методы, технологии воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.
Тема «Мастер-класса» участником определяется самостоятельно. 
Регламент: 15 минут 
Критерии оценивания:
-соответствия требованиям ФГОС ДО, в том числе с учетом одной из пяти образовательных областей (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое) (0-5 баллов);
-эффективность и результативность (умение анализировать результаты своей деятельности, наличие четкого алгоритма выступления, наличие оригинальных приемом актуализации, проблематизации, поиска и открытия, рефлексии, возможность применения другими педагогическими работниками) (0-5 баллов);
обоснованность (актуальность и научность содержания, способность к методическому и научному обобщению) (0-5 баллов);  
глубина и оригинальность содержания (0-5 баллов); 
методическая и практическая ценность для дошкольного образования (0-5 баллов);
умение транслировать (передать) свой опыт работы  (0-5 баллов);
общая культура и коммуникативные качества (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов — 35 баллов.

Педагогическое мероприятие с детьми
[bookmark: _GoBack]Формат: педагогическое мероприятие с детьми, в виде занятия (организованная образовательная деятельность) демонстрирующее практический опыт участника Конкурса и отражающее сущность используемых образовательных технологий. 
Регламент: образовательная деятельность с детьми зависит от возрастной группы.
Тему образовательной деятельности, возрастную группу конкурсант определяет самостоятельно.
Участники Конкурса проводят мероприятие в соответствии с расписанием занятий и распорядком пребывания воспитанников в группе образовательной организации, в которой проходит конкурсное испытание. 
Критерии оценивания:
педагогическая мобильность (способность конструирования процесса воспитания и обучения в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательного процесса (педагогами и воспитанниками) (0-5 баллов);
методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей, а также реализация современных, в том числе интерактивных форм и методов) (0-10 баллов);
умение организовать и удерживать интерес детей в течение образовательной деятельности, поддержать детскую инициативу и самостоятельность, в том числе оказать помощь любому ребенку вне зависимости от его возможностей, особенностей поведения, состояния психического и физического здоровья (0-10 баллов);
организация конструктивного взаимодействия детей в разных видах деятельности, создание условий для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной деятельности, материалов (0-10 баллов);
умение использовать методы и средства анализа психолого-педагогического мониторинга, позволяющего оценить степень форсированности у детей качеств, необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих этапах воспитания и обучения (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов — 40 баллов.

Доклад презентация «Мой успешный проект»

  Формат: доклад-презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности. Конкурсант самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачу. 
Общее время выступления: до 10 минут. Доклад-презентация участника: до 7 минут. Ответы на вопросы жюри участника: до 3 минут. 
   Критерии оценивания: соответствие проекта требованиям ФГОС ДО, актуальным направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту детей дошкольного возраста (0-5 баллов); значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности (0-5 баллов); умение продемонстрировать взаимодействие субъектов (участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности (0-5 баллов); возможность применения проекта другими педагогическими работниками (0-5 баллов); самооценка эффективности (успешности) проекта (0-5 баллов); организованность и культура представления информации (0-5 баллов). Максимальное количество баллов - 30 баллов.
8.Жюри Конкурса

8.1. Для оценивания Конкурсных мероприятий создается Жюри. Жюри формируется из нечетного количества членов с равными правами. В состав Жюри входят представители детских садов Турочакского района, победители Конкурса прошлых лет.
8.2. Состав Жюри утверждается приказом Управленя образования Администрации  МО «Турочакский район».
8.3.	Обязанности и права членов Жюри Конкурса.
Каждый член Жюри оценивает выполнение Конкурсных заданий в баллах на основании критериев в соответствии с настоящим Положением Конкурса «Воспитатель года Турочакского района – 2020». По всем Конкурсным мероприятиям член Жюри заполняет оценочные ведомости и заверяет их своей подписью, не пропускает заседания без уважительной причины. 
Председатель Жюри обязан обеспечивать соблюдение настоящего Положения и координировать работу Жюри Конкурса. Председатель Жюри суммирует баллы по оценочным ведомостям и делит полученный результат на число, равное количеству членов Жюри, заполняет сводные ведомости по результатам Конкурсных мероприятий, заверяет подписью председателя и членов Жюри, объявляет результаты. Председатель Жюри имеет право проводить открытые обсуждения с членами Жюри после каждого Конкурсного задания.
8.4. Жюри определяет победителя и призеров Конкурса по лучшим показателям выполнения Конкурсных заданий в соответствии с утвержденными критериями и по сумме набранных баллов.
8.5. Решение Жюри оформляется протоколом, который подписывается Председателем и всеми членами жюри. Решение Жюри окончательное и пересмотру не подлежит.

9.Награждение участников Конкурса

9.1. Награждение участников Конкурса осуществляется Управлением образования Администрации МО «Турочакский район»
9.2.Участники Конкурса награждаются Благодарственным письмом Управления образования Администрации МО «Турочакский район». Победитель и Призеры Конкурса награждаются Почетной грамотой Управления образования Администрации МО «Турочакский район» и денежным вознаграждением, (первое место 10000 рублей, второе место 7000 рублей, третье место 5000 рублей, лауреаты 2000 рублей).
9.3. Денежные вознаграждения выплачиваются согласно приказу Управления образования Администрации МО «Турочакский район» об итогах проведения «Дней педагогического мастерства – 2020»


10.Авторские права участников Конкурса

10.1. Учредитель Конкурса вправе использовать представленные материалы участников в некоммерческих целях.
10.2. Организатор Конкурса вправе принять решение о публикации представленных на Конкурс работ в целях распространения успешного опыта педагогической деятельности в системе образования.















Приложение № 1 
к Положению о Конкурсе 
«Воспитатель года Турочакского района -2020»

В оргкомитет  конкурса 
«Воспитатель года Турочакского района - 2020» 



Представление

_________________________________________________________________
(дошкольная образовательная организация)

выдвигает__________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)


на участие в муниципальном этапе конкурса «Воспитатель года Турочакского района – 2020» 


Руководитель Заявителя
__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество руководителя дошкольной образовательной организации)


М.П.                                                        ДАТА: «     » __________ 201     г.




Приложение № 2 
к Положению о Конкурсе 
«Воспитатель года Турочакского района- 2020»


В оргкомитет    конкурса 
«Воспитатель года Турочакского района – 2020»



Заявление
Я, __________________________________________________________________,

даю согласие на: 

	№
	Пункт согласия
	ДА/НЕТ

	1.
	Участие в муниципальном этапе конкурса «Воспитатель года Турочакского района - 2020»
	

	2.
	Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением разделов №№ 8-9 («Контакты», «Документы») в некоммерческих целях для размещения в сети Интернет  
	

	3.
	Использование иных материалов, представляемых на Конкурс для публикации в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса 
	

	4.
	 В соответствии с требованиями ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ (ред. От 21.07.2014) «О персональных данных» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2015) подтверждаю свое согласие на обработку данных 
	



«___»___________ 20____ г.                                           

________________/______________










Приложение №3  
к Положению о Конкурсе 
«Воспитатель года Турочакского района-2020»

Информационная карта участника
муниципального этапа конкурса
«Воспитатель года Турочакского района - 2020»

	1.Общие сведения      


	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	2.Работа


	Название образовательной организации (по Уставу)
	

	Должность (по штатному расписанию) 
	

	Квалификационная категория
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	 В каких возрастных группах в настоящее время работаете
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения) 
	

	Послужной список (места и стаж работы за последние 5 лет)
	

	3.Образование и профессиональная подготовка


	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное образование (указать какое)
	

	Основные публикации (в т.ч. брошюры)
	

	4. Конкурсное испытание заочного тура «Интернет-портфолио»

	Адрес персонального Интернет-ресурса
	

	5. Общественная деятельность 

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)
	

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в работе методического объединения
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия) 
	

	6. Досуг

	Хобби
	

	7.Контакты


	Рабочий адрес с индексом
	

	Домашний адрес с индексом
	

	Рабочий телефон
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта в Интернете
	

	Адрес сайта образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования в сети Интернет
	

	8.Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Страховое свидетельство пенсионного страхования
	

	9. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника 
	

	Почему нравится работать в образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем по мнению участника, состоит основная миссия воспитателя 
	

	10. Приложения 

	Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не более 500 слов.)

	Подборка фотографий для публикации:
1. Портрет 9х13 см;
2. Жанровая (образовательная деятельность с детьми, во время игр, прогулки, детских праздников) (не более 5).
Фотографии представляются в электронном формате JPG, JPEG  с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера

	Материалы участника.
Не публиковавшие ранее авторские статьи и разработки участника, которые он хотел бы опубликовать в средствах массовой информации.
Представляется в электронном виде в формате DOC в количестве не более пяти.   

	11. Подпись

	Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:
______________________________________________________________________________
                (подпись)                                                  (фамилия, имя, отчество участника)

«______»_____________________ 20____ г.





Приложение № 4 
 к Положению о Конкурсе 
«Воспитатель года Турочакского района – 2020» 

   Конкурсные материалы первого (заочного) тура Конкурса 
1. Интернет-ресурс участника Конкурса. 
Формат: страница участника регионального этапа Конкурса на интернет-сайте образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, включающие методические и (или) иные авторские разработки, фото- и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта. Адрес Интернет-ресурса вносится в информационную карту участника (приложение №3). Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera). 
2. Методическая разработка образовательной деятельности с детьми по теме, выбранной участником Конкурса. Формат: конспект проведения образовательной деятельности с детьми с использованием иллюстративных материалов (инфографика, фото- и видеоматериалы) любой направленности и тематики. Представляется в печатном виде в текстовом редакторе Word. Шрифт - Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине листа. Объем работы не должен превышать 7 (семь) страниц формата А 4 (без учета титульного листа). Фотоматериалы подписываются и представляются в формате JPG, JPEG с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера. Видеоматериалы - с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD.
3. Визитная карточка (видео представление). Видеоролик, жанр которого (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.). Определяется участником, представляющий педагогического работника и рассказывающий о его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях. Формат: видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, FullHD и др.; качество не ниже 360px; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, муниципального образования и образовательной организации, которую он представляет.


